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1 Die Schulen Einsiedeln geniessen uber die Bezirksgrenzen

hinaus einen guten Ruf

e Aufgaben fiir die Schule:

Die Schulen Einsiedeln profilieren sich durch leistungsorientierten Unterricht. Die
Selektion orientiert sich an den Erfahrungswerten des Kantons. Der Vergleich des
Leistungsstandes mit den kantonalen Vorgaben erfolgt unter Einbezug der eigenen

Schulerinnen und Schiiler an der Stiftsschule Einsiedeln.

e Aufgaben fiir die Lehrpersonen:

Die Lehrpersonen erteilen einen ziel- und leistungsorientierten Unterricht.
Leistungsstand und Selektionspraxis werden durch regelmassige Quervergleiche und

Orientierungsarbeiten Gberprift.

2 Die Schulen Einsiedeln sind eine professionell geleitete
Schule

e Aufgaben fiir die Schule:

Der Bezirk Einsiedeln nimmt die Geleiteten Schulen Einsiedeln als zielgerichtet und

ergebnisorientiert arbeitende Organisation wahr.

e Aufgaben fiir die Lehrpersonen:

Die Lehrpersonen fiihlen sich eingebettet in eine Organisation, mit deren Zielen sie sich

identifizieren und nach deren Grundséatzen sie arbeiten.

Gleichstellung: Begriffe wie Lehrpersonen oder Heilpaddagogen beziehen sich in gleicher Weise auf

Manner und Frauen.
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3 Die Schulen Einsiedeln bieten ein Bezirk Ubergreifendes

sonderpadagogisches Angebot an

e Aufgaben fiir die Schule:

Das Angebot fiir Heilpddagogische Schilerhilfe ist auf die Bedirfnisse der Gemeinden
im Einzugsgebiet des Bezirks und der Schilerinnen und Schiler zugeschnitten.
Das Konzept HPSH der Geleiteten Schulen Einsiedeln wird im Schuljahr 2010/11

umgesetzt sein.

e Aufgaben fiir die Lehrpersonen:

Die Lehrpersonen arbeiten integrativ und mit den Heilpadagogen zusammen.

4 Die Schulen Einsiedeln setzen die finanziellen Mittel gezielt,

flexibel und bedarfsbezogen fur den Schulbetrieb ein

e Aufgaben fiir die Schule:

Der Schulleitung stehen in den Bereichen ,Anschaffungen®, ,ITC* und ,Bauliche
Massnahmen® Teilglobalbudgets zur Verfligung.
Es bestehen Abmachungen mit der Finanz- und Liegenschaftsabteilung betreffend

Globalbudget in den einzelnen Bereichen (Betrag und Verwendungsart).

e Aufgaben fiir die Lehrpersonen:

Die Lehrpersonen werden nach dem Beschaffungsbedarf fiir die Budgetierung befragt

und tatigen gemass Budgetvorgaben die Anschaffungen.
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5 Beim Personal der Schulen Einsiedeln ist eine hohe

Arbeitszufriedenheit vorhanden

e Aufgaben fiir die Schule:

Die Schulen Einsiedeln bieten den Lehrpersonen ein fiir ihre Entwicklung optimales
Lehr- und Sozialumfeld.
Das Personal-Management-Konzept ist erstellt und in Umsetzung.

Die Arbeitszufriedenheit wird mit einer regelmassig stattfindenden Evaluation ermittelt.

e Aufgaben fiir die Lehrpersonen:

Die Lehrpersonen beteiligen sich aktiv an den vorhandenen Instrumenten der

Personalbetreuung und -entwicklung.

6 Die Schulen Einsiedeln erziehen zu verantwortungsvollem

Umgang mit Genuss- und Suchtmitteln

e Aufgaben fiir die Schule:

,Genuss- und Suchtmittel“ werden in der Schule thematisiert und mit den
Schilerinnen und Schiilern auf verschiedene Art und Weise aufgearbeitet.

Die Schulleitung gibt Jahresthemen als Projektrahmen vor.

e Aufgaben fiir die Lehrpersonen:
Die Lehrpersonen erarbeiten gemass Vorgaben der Schulleitung Projekttage und/oder
Arbeitsgrundlagen (Werkstatten, Arbeitsblatter) und fihren die Schilerinnen und Schuler
zu einem verantwortungsbewussten und gesunden Umgang mit Genuss- und

Suchtmitteln.
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7 Die Schulen Einsiedeln arbeiten mit den Eltern zusammen

e Aufgaben fiir die Schule:

Eltern und Schule arbeiten gemeinsam an der Zukunft ihrer Kinder bzw. Schiilerinnen
und Schiller.

Die Eltern sind mit ihrer Verantwortung fiir die Erziehung der Kinder als Partner in die
Strukturen der Geleiteten Schulen Einsiedeln eingebunden. Das Konzept ,e & s* regelt
die Zusammen- und Mitarbeit der Eltern.

e Aufgaben fiir Eltern und Lehrpersonen:

Eltern und Lehrpersonen bieten Hand zur gemeinsamen Gestaltung der Bildung und

Erziehung der Schiilerinnen und Schiiler in den Geleiteten Schulen Einsiedeln.
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